
Appelé à Prospérer

Leçon 11 :

Appelé(e) à collaborer

La vérité de Dieu
Nous sommes appelés à travailler ensemble, à honorer les autres et à 
nous encourager mutuellement à accomplir de bonnes œuvres.

Vocabulaire   
 Collaborer : proposer des idées et des avis ouverts dans l'effort de 
trouver la meilleure solution possible
Rôle : la fonction dont une personne est responsable au sein d'un 

système
 Équipe : un groupe de personnes qui travaillent ensemble pour atteindre 
un objectif commun

En effet, dans notre corps, il y a plusieurs parties, et elles ne font pas toutes la même 
chose. De même, nous qui sommes plusieurs, nous formons tous ensemble un seul 
corps en étant unis au Christ. Et nous sommes tous unis les uns aux autres, chacun à sa 
place, comme les parties d’un même corps. Romains 12 : 4-5

Utilisez l'espace ci-dessous pour décrire un leader que tu souhaiterais 
suivre.

LEADERS PIEUX QUALITÉS DIVINES OUVRIERS PIEUX

prêts à admettre qu’ils sont          
ou qu’ils ont besoin de         

Humbles prêts à          leur chef même 
s'ils  
        

font passer les besoins de 
leurs  
         avant les leurs

Altruistes donnent leur                   même 
lorsqu’ils ne reçoivent pas 
de crédit 

s’assurent que leur équipe 
a tout ce dont elle a besoin 
pour  
        

Diligents accomplissent leur          
comme si toute l’équipe 
dépendait d'eux pour réussir

comprendre qu'ils n'ont pas 
déjà          tout.

Écoutent gagner          dans chaque 
conversation pour qu'ils 
puissent un jour devenir eux 
aussi des leaders.
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Discussion de groupe : 
• Qui est votre chef d’équipe et pourquoi l’avez-vous choisi(e) ?
• Maintenant que nous savons ce que signifie collaborer, comment pouvons-

nous mieux collaborer en tant qu'équipe ?
• Quels sont certains des défis qui nous attendent si nous ne collaborons pas 

dans le cadre de notre projet, et comment pouvons-nous les surmonter ?

Rôles des membres du groupe
Écrivez les noms des membres de l’équipe à côté de leurs rôles dans l’équipe. 
Selon la taille de votre équipe, certaines personnes devront peut-être assumer 
plus d'un rôle, ou certaines personnes devront partager des rôles.

Leader : s’assure que le travail est fait et que les délais sont respectés  

Secrétaire : note les décisions prises 

Porte-parole : présente à la classe

Chargé(e) des ressources : recueille les ressources nécessaires

Étapes suivantes/Travail de vie 
Quelle est cette personne que tu considères comme un(e) leader et en quoi l'as-tu 
vue influencer les autres de manière positive ou négative ? N’oublie pas que nous 
sommes appelés à collaborer en tant que leaders et suiveurs d’une même équipe. 
Garde cela à l'esprit et pense à partager tes idées avec quelqu’un en qui tu as 
confiance. 
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